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Il giorno ﬂ ﬂ SET' 202[] nella sede dell’Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Vincenzo Ciamponi, in qualitd di Direttore Generale e legale rappresentante pro
tempore, nominato giusta deliberazione della Giunta della Regione Abruzzo n. 372 del
06/07/2020 acquisit i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
ha adottato il seguente provvedimento su proposta del Direttore del Dipartimento
Amministrativo:
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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI CUI ALL’ATTO DELIBERATIVO N. 1473/2019.
ULTERIORI PROVVEDIMENTL




IL DIRETTORE GENERALE

Letta la relazione del Direttore del Dipartimento Amministrativo allegata alla
presente deliberazione e ritenuto di condividere quanto in essa contenuto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
Per quanto in premessa, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

DI PROCEDERE alla verifica dell’idoneita lavorativa degli Operatori Tecnici Edp
avviati dal CPI di Pescara con nota prot. n. 94601 del 09/07/2020, ai fini della
successiva possibile assunzione a termine presso questa Azienda, conferendo
all’'uopo apposito mandato alla Commissione di Valutazione che viene ricostituita
come di seguito riportato;

PRESIDENTE: Ing. Marco De Benedictis
Dirigente U.O.S.D. Sistemi Informativi e Telecomunicazioni;

COMPONENTTL: . Dott, Alberto Cianci
Dirigente Amministrativo
U.0.C, Direzione Amministrativa Territoriale

Dott. Fabrizio Veri
Dirigente Amministrativo

SEGRETARIO: Dott.ssa Carla Volpe
Assistente Amministrativo U.Q.C, Dinamiche del Personale

DI PRECISARE che, ad esito di eventuale verifica positiva dell'idoneita lavorativa.
gli Operatori Tecnici EDP all’uopo individuati saranno assunti dalla Asl di Pescara ai
sensi dell’art. 24 CCNL Comparto Sanita 21/05/2018 con rapporto di lavoro a tempo
determinato per la durata di mesi 06 (sei) come da espressa previsione di cui all'art.
10 del bando di Avviso in parola, rinviando, a tal fine all'adozione di un successivo
provvedimento che seguira gli esiti degli accertamenti dell’idoneita lavorativa dei
candidati:

DI DARE MANDATO all' U.O.C. Affari Generali per la trasmissione del presente
provvedimento allUOC Dinamiche del Personale ai fini dell’esecuzione degli atti

consequenziali di competenza;

DI DISPORRE, altresi che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-
line aziendale ai sensi del D. Lgs.vo n. 33/2013,



Allegato A -
Relazione del Direttore del Dipartimento Amministrativo:

PREMESSO CHE con atto deliberativo n° 1473/2019 la Asl di Pescara ha indetto un avviso
di avviamento a selezione pubblica, ex art 16 Legge 28/2/1987 n. 56 ai sensi della
deliberazione Giunta Regionale d’Abruzzo n. 157 del 24/02/2006, finalizzato all’assunzione a
tempo determinato per la durata di mesi sei di n® 04 Operatori Tecnici Edp (cat B) presso la
Asl di Pescara;

DATO ATTO CHE con nota prot. n. 0021543/20 dell’11/02/2020 la Asl di Pescara ha
chiesto al CPI di Pescara I’avviamento a selezioni di n° 04 unita lavorative e che lo stesso
Ente con nota prot. n. 67330 del 20/03/2020 ha provveduto alla comunicazione dei candidati
posizionati dal n°® 01 al n® 08 posto in graduatoria (4 titolari e 4 supplenti);

SPECIFICATO CHE in data 08/06/2020 la Commissione di Valutazione nominato con
deliberazione n. 265 del 05/03/2020 ha proceduto alla verifica dell’idoneita lavorativa dei
suddetti candidati ad esito della quale sono risultati idonei n°® 04 candidati e che, con
successivo atto deliberativo n. 715 del 15/06/2020, si é proceduto all’assunzione in servizio
delle suddette quattro unita lavorative a tempo determinato, ciascuna per mesi sei;

DATO ATTO CHE, occorre provvedere in relazione alle molteplici ulteriori richieste di
assunzione di personale di supporto relative al medesimo profilo professionale che continuano
a pervenire dagli Uffici/Servizi Aziendali in relazione alle quali emerge I’effettiva urgente
necessita di procedere al reclutamento di almeno ulteriori 04 unita lavorative da assumere a
tempo determinato onde assicurare il corretto e puntuale svolgimento delle attivita afferenti
scongiurando possibili disservizi o interruzioni, considerati anche gli incrementi di attivita
derivanti dagli aumentati adempimenti di natura tecnico/amministrativa, dovuti alle
prescrizioni di cui alla normativa vigente, nonché la concomitante assenza e/o cessazione dal
servizio di personale all’uopo dedicato;

PRECISATO CHE in relazione alle esigenze di cui sopra si € proceduto a richiedere al CPI]
Pescara, a mezzo nota prot. n. 0086871/20 del 30/06/2020, I’avviamento a selezione di n. 04
ulteriori unita lavorative e che il CPI di Pescara con nota prot. n. 94601 del 09/07/2020 ha
provveduto all’avviamento richiesto;

RILEVATO ALTRESI’ CHE, in relazione alla documentazione agli atti d’Ufficio, occorre
procedere alla ricostituzione della Commissione di Valutazione per la verifica dell’idoneita
lavorativa dei soggetti avviati;

QUANTO_SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO SI RIMETTE L'ARGOMENTO AL
DIRETTORE GENERALE PER LE DETERMINAZIONI DI COMPETENZA,

U.0.5.D. TRATTAMENTO ECONOMICO DEL
PERSONALE DIPENDENTE E CONVENZIONATO
IL DIRIGENT}

31/08/2020

I'DF



Allegato B

I Direttore della U.O.C. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la legittimita del presente
provvedimento

Il Direttore del Dipartimento

Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti
esprimono il seguente parere sul presente provvedimento:

oX favorevole

o non favorevole per le seguenti motivazioni

O X favorevole

s non favorevole per le seguenti motivazioni

/-""

IL DIRETEORE SANITAR
(DpAntorfio Ca ti




ILPIRETTORE ERALE
ott. Vin ianmyponi

(s

Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo on line dell’Ausl di Pescara
in data ovid?ﬂarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi
i

k11 Skt

1X 1l presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione
all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

a Il presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per I'esecuzione a:

* 1!2C DINAMICHE DEL PERSONALE °

a o

-] o

per conoscenza a.

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot,
al Collegio Sindacale in data con nota prot,

U.O.C. Affari Generali e Legali
Il funzionario incaricato




